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Цільова група Педагогічні, науково-педагогічні працівники
закладів освіти з досвідом роботи в початковій
школі не менше ніж п'ять років

Обсяг програми 30 год./ 1 кред. ЄКТС

Форма підвищення
кваліфікації

Дистанційна

Мета Формування єдиного підходу до оцінювання
професійних компетентностей вчителя початкових
класів

завдання І. Ознайомленняз історією сертифікації в Україні.
2. Формування уявлень про місію експерта, його
роль та повноваження.

3. Ознайомлення з Методикою експертного
оцінювання професійних компетентностей
учасників сертифікації у 2024 році.

4. Формування умінь об'єктивного оцінювання
професійних компетентностей вчителя
початкових класів.

5. Формування навичок заповнення форми
експертного висновку (в електронному та
паперовому форматах).

Напрями Правовий, психологічний, педагогічні технології,
інформаційно-цифрові технології.

Перелік
компетентностей, що
вдосконалюватимуться

Загальні компетентності:
- здатність до міжособистісної взаємодії, роботи в
команді, спілкування з представниками інших
професійних груп різного рівня (соціальна
компетентність);
- здатність до прийняття ефективних рішень у
професійній діяльності ота//відповідальногоставлення до обов'язків, мотивування педагогів до
досягнення спільної мети (лідерська
компетентність).
Професійні компетентності:
Мовно-комунікативна, предметно-методична,
інформаційно-цифрова, психологічна, емоційно-
етична, прогностична, організаційна, інноваційна,
рефлексивна, компетентність педагогічного



партнерства, здатність до навчання упродовж
Життя.

Очікувані результати - знання: історії та нормативно-правової бази
сертифікації педагогічних працівників в Україні;
методики оцінювання професійних
компетентностей учасника сертифікації у 2024 році;
елементів конфліктології;
- знання шкали оцінювання професійних
компетентностей учасника сертифікації та уміння
практично її застосовувати;
- формування єдиного розуміння змісту критеріїв та
показників професійних компетентностей вчителя
початкових класів;

|

- уміння здійснювати об'єктивне експертне
оцінювання професійних компетентностей вчителя
початкових класів; аналізувати та узагальнювати
отримані дані; заповнювати робочу документацію
експертів та форму експертного висновку;
- розуміння суті термінів «сертифікація»,
«експерт», «Координатор», «компетентність»,
«критерій», «показник», «шкала оцінювання» та
оперування ними.

Документ, що
видається за
результатами Сертифікат
підвищення
кваліфікації

ЗМІСТ ПРОГРАМИ
Модуль 1

ФІЛОСОФІЯ СЕРТИФІКАЦІЇ

Тема1.1. Основи сертифікації
Поняття сертифікації. Світові стандарти 1 практики оцінювання

професійних компетентностей вчителя. Історія сертифікації педагогічних
працівників в Україні. Нормативно-правова база сертифікації педагогічних
працівників в Україні.

Тема 1.2. Процедура сертифікації в Україні
Етапи сертифікації та суб'єкти їх забезпечення. Поняття порогового балу.

Створення та склад комісії з визначення порогового балу. Інформація про



сертифікат у Єдиній державній електронній базі з питань освіти. Наслідки
успішного та неуспішного проходження сертифікації.

Залучення сертифікованих вчителів до системи забезпечення якості освіти
в Україні.

Самостійна робота: опрацювання Положення про сертифікацію
педагогічних працівників.

Тема1.3. Місія експерта в сертифікації
Роль експерта у сертифікації, його професійний імідж. Вимоги до

експертів. Вплив особистісно-ділових та професійних якостей експерта на
результат сертифікації. Повноваження експертів та формування експертних
груп. Етичні принципи та норми роботи експертів.

Елементи конфліктології під час вивчення практичного досвіду учасника
сертифікації.

Самостійна робота: самоаналіз психологічної готовності до роботи в
команді (тестування «Здатність до командної роботи», «Імпульсивність»,
«Концентрація уваги»).

Модуль 2
ПРОФЕСІЙНІ КОМПЕТЕНТНОСТІ
ВЧИТЕЛЯ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ

Тема 2.1. Професійний стандарт як основа оцінювання професійних
компетентностей вчителя під час сертифікації

Концептуальні засади НУШ та Професійний стандарт за професіями
«Вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти», «Вчитель
закладу загальної середньої освіти», «Вчитель з початкової освіти (з дипломом
молодшого спеціаліста)». Трудові функції вчителя. Загальні і професійні
компетентності вчителя.

Вимоги НУШІ до професійної діяльності вчителя. Професійний стандарт як
інструмент планування індивідуальної траєкторії професійного розвитку
вчителя.

Самостійна робота: опрацювання професійного стандарту, аналіз
трудових функцій вчителя початкових класів за педагогічними категоріями.

Тема 2.2. Професійні компетентності вчителя початкових класів
Професійні компетентності вчителя початкових класів у Методиці

експертного оцінювання професійних компетентностей учасників сертифікації:
критерії, показники. Змістове наповнення професійних компетентностей вчителя
початкових класів: 1) мовно-комунікативна компетентність; 2) предметно-
методична компетентність; 3)інформаційно-дифрова компетентність;



4) психологічна компетентність; 5) емоційно-етична компетентність;
6) компетентність педагогічного партнерства; 7) інклюзивна компетентність;
8) здоров'язбережувальна компетентність; 9) проєктувальна компетентність;
10) прогностична компетентність; 11) організаційна компетентність;
12) оцінювально-аналітична компетентність; 13)інноваційна компетентність;
14) здатність до навчання впродовж життя; 15) рефлексивна компетентність.

Самостійна робота: аналіз професійних компетентностей, їх критеріїв та
показників (на основі перегляду відеозапису навчального заняття).

Модуль 3
ВИВЧЕННЯ ПРАКТИЧНОГО ДОСВІДУ РОБОТИ

УЧАСНИКІВ СЕРТИФІКАЦІЇУ 2024 РОЦІ

Тема3.1. Особливості третього етапу сертифікації у 2024 році
Методика експертного оцінювання професійних компетентностей

учасників сертифікації: організаційні особливості у 2024 році; методи збирання
інформації - спостереження за навчальними заняттями, аналіз самопрезентації,
спостереження за самоаналізом проведеного заняття, інтерв'ю; шкала
оцінювання критеріїв професійних компетентностей учасника сертифікації.

Суб'єкти забезпечення третього етапу сертифікації: організаційний
координатор, технічний координатор, експертна група/експерти, їхня роль,
повноваження, взаємодія з іншими суб'єктами. ДІЇ експертів під час виникнення
надзвичайних обставин, складання актів.

Самостійна робота: опрацювання методики експертного оцінювання
професійних компетентностей учасника сертифікації. Дати відповіді на питання
для самоконтролю.

Тема3.2. Робоча документація експертів
Робоча документація експертів та особливостіїї заповнення:
робоча таблиця вивчення практичного досвіду роботи учасника

сертифікації (умовні позначення прояву/реалізації кожного показника);
таблиця експертного оцінювання професійних компетентностей учасника

сертифікації (механізм переведення умовних позначень прояву/реалізації
кожного показника в бали за критерій, формула обрахунку балів за кожну
професійну компетентність).

Особливості заповнення актів (про перенесення дати вивчення, про
переривання вивчення, акт фіксації невідповідності учасника сертифікації
встановленим вимогам).

Самостійна робота: заповнення робочої таблиці вивчення практичного
досвіду роботи учасника сертифікації за результатами перегляду та аналізу



відеозапису навчального заняття, його самоаналізу, самопрезентації, таінтерв'ю.
Заповнення таблиці експертного оцінювання професійних компетентностей
учасника сертифікації з використанням формули обрахунку балів за кожну
професійну компетентність.

Тема 3.3. Експертний висновок
Форма експертного висновку. Методичні рекомендації щодо заповнення

форми експертного висновку.
Підведення підсумків та рефлексія з учасником сертифікації.
Самостійна робота: отримання електронного цифрового підпису для

фізичної особи. Заповнення експертного висновку з накладанням електронного
цифрового підпису та його надсилання.

ІПпдсумкове тестування на виконання програми підвищення кваліфікації
педагогічних працівників «Підготовка експертів до оцінювання професійних
компетентностей вчителів початкових класів під час сертифікації-20245.

Орієнтовний розподіл годин за видамидіяльності
Хо Кількість годинНазва модулю та тем Лекції|Самостійна Усього

робота
1. Філософія сертифікації
1.1.|Основи сертифікації 2 - 2
1.2.|Процедура сертифікації в Україні 2 2 4
1.3.|Місія експерта у сертифікації 2 1 3

6 3 9
2.|Професійні компетентності вчителя початкових класів
2.1.|Професійний стандарт як основа оцінювання 2 1 3

професійних компетентностей вчителя під час
сертифікації

2.2.|Професійні компетентності вчителя початкових 4 2 б
класів

6 З 9
3. Вивчення практичного досвіду роботи учасників сертифікації у 2024 році3.1. |Особливості третього етапу сертифікації у 2024 році 3 4 7
3.2.|Робоча документація експертів 2 | 3
3.3.|Експертний висновок 1 1

6 6 12
Оцінювання результатів навчання (тестування) - - 1

Усього 18 12 30

Розподіл годин за видами діяльності має орієнтовний характер;послідовність і кількість годин на вивчення окремих тем може змінюватися у
межах часу, передбаченого Програмою, з урахуванням потреб педагогічних та
науково-педагогічних працівників тощо.



Вибір форм організації освітнього процесу, методів і засобів навчанняздійснює суб'єкт підвищення кваліфікації для досягнення результатів навчання,визначених Програмою.
Система та критерії оцінювання результатів навчання педагогічних та

науково-педагогічних працівників визначаються суб'єктом підвищення
кваліфікації.

СПИСОК РЕКОМЕНДОВАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ
- Закон України «Про освіту».
- Закон України «Про повну загальну середню освіту».

3. Закон України «Про засади запобігання та протидії дискримінації в
Україні».

4. Закон України «Про запобігання корупції».
- Постанова Кабінету Міністрів України від 15 серпня 2011 р. Ло 872. «Про
затвердження Порядку організації інклюзивного навчання узагальноосвітніх навчальних закладах».

6. Постанова Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2018 р. Ле 1190 «Про
затвердження Положення про сертифікацію педагогічних працівників».

7. Постанова Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 р. Ло 800 «Деякі
питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних
працівників».

8. Розпорядження Кабінету Міністрів України від 14 грудня 2016 р. Ле988-р
«Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері
реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на
період до 2029 року».

9. Розпорядження Кабінету Міністрів Українивід 27 грудня 2017 р. Ло 1018-
р. «Про схвалення Концепції розвитку охорони психічного здоров'я в
Україні на період до 2030 року».

10.Наказ Міністерства освіти і науки України від 25 квітня 2013 р. Ле 466 «Про
затвердження Положення про дистанційне навчання», зареєстрований уМіністерстві юстиції України 30 квітня 2013 р. за Ло 703/23235.

11.Наказ Міністерства освіти і науки Українивід 23 квітня 2018 р. Ло 414 «Про
затвердження Типового переліку спеціальних засобів корекції
психофізичного розвитку дітей з особливими освітніми потребами, які
навчаються в інклюзивних та спеціальних класах закладів загальної
середньої освіти», зареєстрований у Міністерстві юстиції України 11
травня 2018 р. за Ло 582/32034.

12.Наказ Міністерства освіти і науки України від 08 червня 2018 р. Ло 609
«Про затвердження Примірного положення про команду психолого-
педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами в
закладі загальної середньої та дошкільної освіти».

13.Наказ Міністерства освітиі науки Українивід 16 липня 2018 р. Ло 776 «Про
затвердження Концепції розвитку педагогічної освіти».

14.Наказ Міністерства освіти і науки України від 25 червня 2018 р. Ло 676
«Про затвердження Інструкції з діловодства у закладах загальної середньої
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освіти», зареєстрований у Міністерстві юстиції України 11 вересня 2018 р.за Ло 1028/32480.
15.Наказ Міністерства освіти і науки України від 02 жовтня 2018 р. Ло 1047

«Про затвердження Методичних рекомендацій щодо виявлення
реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних
працівників із іншими органами та службами».

16.Наказ Міністерства освіти і науки Українивід 23 квітня 2019 р. Ло 536 «Про
затвердження Положення про інституційну форму здобуття загальної
середньої освіти», зареєстрований у Міністерстві юстиції України 22
травня 2019 р. за Ло547/33518.

17.Наказ Міністерства освіти і науки України від 18 жовтня 2019 р. Ле1313«Деякі питання організації та проведення супервізії».
18.Наказ Міністерства освітиі науки Українивід 29 квітня 2020 р. Ло 574 «Про

затвердження Типового переліку засобів навчання та обладнання для
навчальних кабінетів і БТЕМ -лабораторій», зареєстрований у Міністерстві
юстиції України 07 травня 2020 р. за Ло 410/34693.

19.Наказ Міністерства освіти і науки України від 8 вересня 2020 р. Ло 1115
«Деякі питання дистанційного навчання», зареєстрований у Міністерстві
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